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Préavn,\z:/u/& : ,}%wx/um'usu /"w»fu@fo& /’774

Cette formation se concentre sur une approche pratique de lintelligence
artificielle, permettant aux participants d'utiliser des agents IA adaptés aux
besoins des entrepreneurs. Basée sur des cas réels, elle ne nécessite pas de
compétences techniques préalables. Les participants apprennent a structurer
leurs demandes, créer des agents réutilisables, et identifier les taches
automatisables, tout en considérant les limites de I'lA et les enjeux éthiques.
D'une durée d'une journée, la formation favorise l'apprentissage rapide, la
pratique, et l'adaptation aux métiers des participants.

Dates: VOIR CONVENTION DE FORMATION
Formateurs : GEOFFREY MARTIN
e Prix: 250 euros

Les principales informations liées a la formation %

* Nombre maximum de participants: 20 /

Lieu: Présentiel : 37 rue B Thimonnier 87280 LIMOGES /
Durée: 7 heures (1 jours)
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Le programme en bref —~

¢ Jour 1 matin: Fondamentaux et mise en pratique des agents IA
 Jour 1aprés-midi: Organisation, stratégie et automatisation avec I'lA

Les objectifs pédagogiques

1.Comprendre les différences entre LLM, assistants et agents IA.
2.Mettre en place des agents |A de veille et d'analyse.

3. Utiliser I'lA pour produire des contenus et améliorer la relation client.
4.Optimiser son organisation et sa prise de décision grace a ['lA.
5.Structurer des automatisations simples adaptées a son activité.
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Plan détaillé de formation, méthodes pédagogiques et évaluation

Jour 1 MATIN: Fondamentaux et mise en pratique des agents IA

Contenu :
» Objectifs et positionnement de la formation
» Différences entre LLM, assistants et agents IA
e Conception d'agents IA de veille, communication et relation client

Méthodes pédagogiques :
» Apports théoriques

o Démonstrations guidées
o Cas pratiques et mises en situation
o Echanges et feedback collectif

Méthodes d'évaluation :
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Jour 1 Aprés -midi : Organisation, stratégie et automatisation avec /
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Contenu :
» Organisation et pilotage de l'activité avec des agents |A
o Aide ala décision : analyse, scénarios et gestion des risques
e Principes de lautomatisation et des workflows |A (agent vs
workflow, RGPD)
o Conception d'un écosysteme d'agents |A adapté a son activité

Méthodes pédagogiques :

Exercices guidés
Ftudes de cas

Apports conceptuels

Travail accompagné en atelier

Méthodes d'évaluation :
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Beeboost Formations met un point d’honneur a faciliter 'acces a ses formations
(présentiel, distanciel synchrone ou asynchrone). Nous faisons varier les modalités
pédagogiques en fonction des besoins de nos apprenants. Nous utilisons des
méthodes basées sur les interactions et la ludopédagogie. Toutes nos formations font
I'objet d’'une évaluation. Tous les détails figurent sur nos programmes de formation.

prér@g wi/§ )))))

Avoir suivi le parcours 1 jours IA spécial entrepreneur et venir avec son ordinateur.
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Les formations en présentiel se
déroulent au:

37 Rue Barthélémy Thimonnier
87280 Limoges.
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Tous les détails de chaque formation notamment le plan et le

contenu sont disponibles sur le site: www.beeboost-formations.fr /
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Votre référent handicap:
Sébastien Lamaud
(07 63 17 26 65 / sebastien.lamaud@gmail.com)

B b \Y4 VOTRE CONTACT:
eepeost

) 09 80 80 42 24
FORMATION Sv beeboostformations@gmail.com
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